АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ                                   ( ЗРАЗОК )

I. Загальні дані про педагогічного працівника,  що атестується 
ІВАНОВА ТЕТЯНА МИКОЛАЇВНА

                                    (прізвище, ім'я, по батькові)
Дата народження __________________________________________________ 
                                           (число, місяць, рік) 
Місце роботи та посада, яку займає педагогічний працівник на час атестації: обласний комунальний заклад освіти «Дніпропетровська загальноосвітня санаторна школа-інтернат № 5 І-ІІІ ступенів», вчитель української мови та літератури
Стаж роботи на займаній посаді  (станом на 01.03.2013р.)               -14р.6міс.
Загальний стаж педагогічної діяльності(станом на 01.03.2013р.) -16р.6міс.

Освіта (найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність) вища, Полтавський державний педагогічний університет, 1995р., вчитель української мови та літератури
Науковий ступінь (вчене звання), рік присвоєння: не має

Підвищення кваліфікації   протягом   останніх   5  років  (з  якої 
спеціальності,  номер та дата  видачі  документа,  що  підтверджує 
підвищення кваліфікації): ДОІППО, українська мова та література, посв. № 422 від 11.06.2010  

Дата та результати проведення попередньої атестації:  20.04.2008, відповідає займаній посаді та раніше присвоєній кваліфікаційній категоріяї «спеціаліст вищої категорії», присвоєно педагогічне звання «старший учитель» 

Характеристика  діяльності      педагогічного      працівника     у  міжатестаційний період_________________________________________________
____________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
( ЗРАЗОК )
 II. Результати атестації педагогічного працівника атестаційною комісією обласного комунального закладу освіти «Дніпропетровська загальноосвітня санаторна школа-інтернат № 5 І-ІІІ ступенів» 
Рішення атестаційної комісії відповідно до п.2.12 Типового положення: ІВАНОВА Т.М. відповідає займаній посаді. Порушити клопотання перед атестаційною комісією ІІІ рівня про відповідність раніше присвоєним кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічного звання «старший учитель» (протокол засідання атестаційної комісії від 26.03.2013 №5).
Результати голосування:        за                                              _________  9__
                                                   проти                                        _________ 0_ 
                                                   утримались                              ___________0_   
Рекомендації атестаційної комісії: не надавались  ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: _____________ І.М.ПЕТРЕНКО
                                                                    (підпис)                      (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:          ____________                  М.О.СИЗОВА
                                                                    (підпис)     (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації   ____________26.03.2013________________
                                                                                (число, місяць, рік)  
М.П.
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений_________/ІВАНОВА Т.М./
______________________________26.03.2013______________________________________                                                      (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
III. Результати атестації  педагогічного працівника атестаційною комісією    департаменту освіти і науки облдержадміністрації
Рішення атестаційної комісії: ІВАНОВА Т.М. відповідає раніше присвоєним кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «старший учитель» (наказ департаменту освіти і науки ОДА від  25.04.2013 №______).
 Результати голосування:       за                                              ________7___
                                                   проти                                        ________0___
                                                   утримались                              _________0___    
Рекомендації атестаційної комісії:            не надавались  
______________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: _____________    О.І.ДЕМЧИК___ 
                                                                    (підпис)                      (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:          ____________               О.В.ЛИМАРЕНКО
                                                                    (підпис)     (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації               ______________ 25.04.2013_______________ 
                                                                                (число, місяць, рік)  
М.П.
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений________    /ІВАНОВА Т.М./
__________________________________________________25.04.2013  _____________                                                    (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
(ЗРАЗОК)
IV. Результати розгляду апеляцій на рішення  атестаційних комісій I та II рівнів* 

Рішення атестаційної комісії відповідно до п.6.8 Типового положення (із зазначенням прізвища, ініціалів особи щодо якої прийняте рішення)  головного управління освіти і науки обласної державної адміністрації_________________________________________  ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________
Результати голосування:        за                                              ___________
                                                   проти                                        ___________ 
                                                   утримались                              ____________    
Рекомендації атестаційної комісії:  
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: _____________ ____________________ 
                                                                    (підпис)                      (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:          ____________      ____________________ 
                                                                    (підпис)     (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації   ____________________________________ 
                                                                                (число, місяць, рік)  
М.П.
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений______________________

___________________________________________________________________________                                                      (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
.
АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ                                   

І.Загальні дані про педагогічного працівника,  що атестується 
_________________________________________________________________________
                                    (прізвище, ім'я, по батькові)
Дата народження __________________________________________________ 
                                           (число, місяць, рік) 
Місце роботи та посада, яку займає педагогічний працівник на час атестації: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Стаж роботи на займаній посаді  (станом на 01.03.2013р.)            ________________
Загальний стаж пед.діяльності(станом на 01.03.2013р.) _________________


Освіта (найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Науковий ступінь (вчене звання), рік присвоєння: 
Підвищення кваліфікації   протягом   останніх   5  років  (з  якої 
спеціальності,  номер та дата  видачі  документа,  що  підтверджує 
підвищення кваліфікації): __________________________________________________

_________________________________________________________________________


Дата та результати проведення попередньої атестації:  _______________________
_________________________________________________________________________
Характеристика  діяльності      педагогічного      працівника     у  міжатестаційний період_________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
II. Результати атестації педагогічного працівника атестаційною комісією І               (ІІ-ІІІ) рівнів_____________________________________________________________
_________________________________________________________________________
Рішення атестаційної комісії І (ІІ-ІІІ) рівнів __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Результати голосування:        за                                                                    __________
                                                   проти                                                                __________ 

                                                   утримались                                                      __________    

Рекомендації атестаційної комісії:  

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: _____________ ____________________ 
                                                                           (підпис)                      (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:                   ____________        ____________________ 

                                                                           (підпис)     (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації   ____________________________________ 
                                                                                (число, місяць, рік)  

М.П.

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений______________________________

                                              (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
III. Результати атестації  педагогічного працівника атестаційною комісією Департаменту  освіти і науки обласної державної адміністрації
Рішення атестаційної комісії: _____________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Результати голосування:       за                                                                   ___________

                                                   проти                                                               ___________

                                                   утримались                                                     ___________    

Рекомендації атестаційної комісії:  

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: ______________ДЕМЧИК О.І. 
                                                                                     (підпис)             (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:          _____________                     ЛИМАРЕНКО О.В.
                                                                                     (підпис)      (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації   _____________________________ 
                                                                                                                 (число, місяць, рік)  

М.П.

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений             ________________________
                                              (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
(ЗРАЗОК)
IV. Результати розгляду апеляцій на рішення  атестаційних комісій I та II рівнів* 

Рішення атестаційної комісії відповідно до п.6.8 Типового положення (із зазначенням прізвища, ініціалів особи щодо якої прийняте рішення)  головного управління освіти і науки обласної державної адміністрації_________________________________________  ____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________
Результати голосування:        за                                              ___________
                                                   проти                                        ___________ 
                                                   утримались                              ____________    
Рекомендації атестаційної комісії:  
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Голова атестаційної  комісії: _____________ ____________________ 
                                                                    (підпис)                      (прізвище, ініціали) 
Секретар атестаційної комісії:          ____________      ____________________ 
                                                                    (підпис)     (прізвище, ініціали)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            Дата атестації   ____________________________________ 
                                                                                (число, місяць, рік)  
М.П.
З рішенням атестаційної комісії ознайомлений______________________

___________________________________________________________________________                                                      (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
.
 (ЗРАЗОК)

III. Результати атестації  педагогічного працівника атестаційною комісією III рівня головного управління освіти і науки обласної державної адміністрації_____________________________________________ 

Рішення атестаційної комісії відповідно до п.2.13 або 2.14 Типового положення (із зазначенням прізвища, ініціалів особи щодо якої прийняте рішення)
 СИДОРЕНКО В.І. присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії».
СИДОРЕНКО. В.І. присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» та педагогічне звання «учитель-методист».

СИДОРЕНКО В.І. відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії». Присвоїти педагогічне звання « учитель-методист».

Результати голосування:        за                                              ___________;

                                                   проти                                        ___________; 
                                                   утримались ____________    


Рекомендації атестаційної комісії  (зазначення  заходів  за  умови 
виконання яких працівник вважається таким,  що відповідає займаній посаді:_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

	Голова атестаційної  комісії:
	
	МЕГЕГА Г.Б.

	Секретар атестаційної комісії:            
	
	ЛИМАРЕНКО О.В.

	Члени атестаційної комісії:
	
	ОЛЕФІР Л.О.

	
	
	ДЕМУРА А.Л.

	
	
	ОВЧАРЕНКО Н.В.

	
	
	ВАСИЛЬКОВСЬКА С.І.

	
	
	РОМАНЕНКО  М.І.


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       Дата атестації   ____________________________________ 
                                                                                (число, місяць, рік)  

М.П.

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений_________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
        (підпис працівника, який атестується, дата ознайомлення)
          
Відповідає займаній посаді та раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст другої категорії».
Відповідає займаній посаді. Порушити клопотання перед атестаційною комісією ІІІ рівня про відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «учитель-методист»
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УКРАЇНА
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ
НАКАЗ

	14.01.2011                                         м. Дніпропетровськ                           
	         № 15-к


Про особливості застосування  Типового положення

про атестацію педагогічних працівників 

при проведенні атестації в 2011 році

 На виконання наказу Міністерства освіти і науки України  від 06 жовтня 2010 року №930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010 року за №1255/18550, листів Міністерства освіти і науки України від 06.01.2011 №1/9-6 «Про застосування Типового положення про атестацію педагогічних працівників» та набранням чинності вищезазначеного наказу  з 30 грудня 2010 року

НАКАЗУЮ:

1. Керівникам місцевих органів управління освітою, вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, професійно-технічних навчальних закладів, навчальних закладів підвищення кваліфікації, закладів та установ освіти обласного підпорядкування, обласного, районних (міських) центрів практичної психології і соціальної роботи, загальноосвітніх, дошкільних, позашкільних закладів, головам та членам атестаційних комісій під час проведення атестації педагогічних працівників  в 2011 році:

- забезпечити дотримання вимог наказу Міністерства освіти і науки України від 06 жовтня 2010 року №930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників»;

- забезпечити збереження за педагогічними працівниками кваліфікаційних категорій, тарифних розрядів, присвоєних за результатами попередніх атестацій, протягом терміну, на який вони були присвоєні;

- педагогічні звання, які були присвоєні до набрання чинності Типового положення, вважати такими, що присвоєні безстроково,  як це передбачено п.5.7 цього Типового положення;

- провести позачергову атестацію педагогічних працівників, які подали заяви і  були внесені до 20 жовтня 2010 року до списків осіб, які атестуються, незалежно від терміну, який минув після присвоєння їм кваліфікаційної категорії за результатами попередньої атестації.

    2. У зв’язку з кадровими змінами ввести до складу атестаційної комісії  головного управління освіти і науки облдержадміністрації Гончар Наталію Миколаївну, начальника відділу дошкільної освіти, виховної роботи та соціального захисту управління загальної середньої освіти.

3. Секретарю атестаційної комісії головного управління освіти і науки облдержадміністрації Лимаренко О.В. підготувати з урахуванням вимог п.6.10 Типового положення про атестацію педагогічних працівників рекомендації щодо проведення атестації педагогічних працівників в органах управління освітою, закладах освіти та інших закладах в 2011 році.

    4.  Координацію по виконанню наказу покласти на Олефіра Л.О., заступника начальника (першого) головного управління освіти і науки облдержадміністрації, контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник головного управління 

освіти і науки облдержадміністрації                                        Г.Б.МЕГЕГА
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УКРАЇНА
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ
НАКАЗ

	26.01.2011                                             м. Дніпропетровськ                           
	         № 26-к


Про застосування повноважень п.6.10 

Типового положення про атестацію 

педагогічних працівників атестаційною

комісією головного управління освіти і 

науки облдержадміністрації в 2011 році

 На виконання п.6.10 наказу Міністерства освіти і науки України              від 06 жовтня 2010 року №930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010 року за №1255/18550, з урахуванням листа Міністерства освіти і науки України від 26.01.2011 №1/9-44 «Про застосування деяких норм Типового положення про атестацію педагогічних працівників», з метою організованої роботи атестаційних комісій І,ІІ,ІІІ рівнів в 2011 році та врегулюванням окремих питань, які не в повній мірі визначені Типовим положенням та виникли в атестаційних комісіях під час його вивчення, 

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити доповнення, запропоновані атестаційною комісією головного управління освіти і науки облдержадміністрації:

1.1 (до п.1.8). Забезпечити в період проведення атестації  прийняття  атестаційними комісіями заяв від педагогічних працівників із зазначенням тарифних розрядів, кваліфікаційних категорій, на присвоєння яких вони претендують, до 10 жовтня.

     1.2 (до п.2.5). У разі не створення атестаційних комісій у Міністерствах, яким підпорядковано навчальні та інші заклади, у штаті яких є педагогічні працівники, відповідно до делегованих повноважень їх атестацію на відповідність займаній посаді, встановлення тарифікаційних розрядів, присвоєння кваліфікаційних категорій «спеціаліст», «спеціаліст ІІ категорії», «спеціаліст І категорії», або на відповідність присвоєним раніше кваліфікаційних категорій зазначених вище, провести атестаційними комісіями І рівня; на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічних звань чи на відповідність присвоєній раніше кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» – атестаційною комісією ІІІ рівня.

1.3 (до п.2.6). Передбачити в складі атестаційних комісій І,ІІ рівнів призначення на посаду голови атестаційної комісії - керівника навчального закладу або відповідного органу управління освітою, на посаду заступника голови атестаційної комісії – голову профспілкового комітету. 

1.4 (до п.3.1). Керівникам навчальних та інших закладів, органам управління освітою в списки педагогічних працівників, які підлягають атестації, крім зазначення результатів попередньої атестації та строків підвищення кваліфікації, включити інші загальні дані про педагогічного працівника з атестаційного листа (за винятком характеристики).
1.5 (до п.3.2). Зобов’язати атестаційні комісії до 20 жовтня розглянути списки та подання від керівника закладу, органу управління освітою, надані заяви від педагогічних працівників,  документи про підвищення кваліфікації та прийняти відповідні рішення на першому засіданні щодо вивчених матеріалів. 

1.6 (до п.3.6). Враховуючи віддаленість багатьох закладів освіти від управлінь, відділів освіти, транспортні проблеми, відсутність коштів на відрядження педагогічних працівників, забезпечити участь в  підсумкових засіданнях атестаційних комісій ІІ рівня педагогічних працівників, які атестуються на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічних звань. 

Дозволити у разі відсутності педагогічного працівника з поважних причин на підсумковому засіданні атестаційних комісій І, ІІ, ІІІ рівнів, здійснювати прийняття рішення атестаційною комісією без його участі за письмовою особистою заявою.

1.7 (до п.3.10). Рекомендувати атестаційним комісіям І, ІІ, ІІІ рівнів оформлення атестаційного листа здійснювати за зразком, що додається, визначивши датою  стажу роботи на займаній посаді та загального стажу педагогічної діяльності  - 01 березня 2011 року

До підписання атестаційного листа  включити окремим рядком секретаря атестаційної комісії.

 1.8 (до п.3.15). Включити до переліку поважних причин, з яких може бути перенесений строк атестації на один рік, догляд за хворим членом сім’ї, що підтверджується медичною довідкою, а також  перебування в рік атестації у творчих відпустках для написання і захисту дисертаційних робіт на здобуття наукового ступеню кандидата чи доктора наук.

 1.9 (до п.3.18). Атестаційній комісії ІІІ рівня за поданням атестаційних комісій І рівня забезпечити проведення атестації науково-педагогічних працівників з числа викладачів вищих навчальних закладів, які запрошені у навчальні заклади системи загальної середньої освіти для викладання окремих предметів, дисциплін на умовах сумісництва, в перший рік їх роботи без додержання послідовності у присвоєнні кваліфікаційних категорій, взявши до уваги їх науково-педагогічний стаж.

1.10 (до п.3.20). При оплаті праці вчителів, викладачів, які викладають два і більше предметів, керуватись до 31 серпня 2011 року пунктом 2.6. Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти від 20.08.93 № 310 (із змінами, внесеними згідно з наказом Міносвіти № 419 від 01.12.98). 

 1.11 (п.3.21). До повноважень атестаційних комісій І, ІІ рівнів  у 2011 році віднести атестацію вихователів груп продовженого дня, педагогів-організаторів, вчителів зарубіжної літератури, економіки, основ безпеки життєдіяльності, які мають повну вищу педагогічну освіту або іншу вищу освіту, і прийняті на ці посади за спеціальностями, фахівці з яких не готувалися вищими навчальними закладами або підготовлені у недостатній кількості.

   
Атестацію інших педагогічних працівників, що відповідають зазначеним вище вимогам, на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічних звань, на відповідність присвоєній раніше кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» провести в 2011 році атестаційною комісією ІІІ рівня за поданням атестаційних комісій І рівня згідно з переліком посад, визначеним відділом кадрової роботи та організаційно-документального забезпечення головного управління освіти і науки облдержадміністрації, з урахуванням плану набору та розподілу випускників педагогічних спеціальностей вищих навчальних закладів. 


2. Відповідно до п. 3.3–3.5 Типового положення затвердити строки проведення атестації педагогічних працівників області в 2011 році: 
- з 01 березня по 04 березня  - ознайомлення педагогічних працівників з атестаційними характеристиками;

 - з 15  березня по 25 березня  - підсумкові засідання атестаційних комісій І рівня;

 - з 28  березня по 10 квітня -  підсумкові засідання атестаційних комісій  ІІ рівня; 

-  з 18  квітня по 25 квітня - підсумкові засідання атестаційних комісій  ІІІ рівня.

   3. Відповідно до п.1.5 Типового положення провести на загальних підставах атестацію педагогічних працівників, які у поточному навчальному році подали заяви про відмову від атестації. 
   4. Ректору Дніпропетровського обласного інституту післядипломної освіти Романенку М.І. спланувати з 2011 року  підвищення кваліфікації вчителів, які викладають два і більше навчальних предметів, застосовуючи очно-дистанційні, дистанційні, варіативні та інші форми навчання, які б органічно взаємоузгоджувалися з процедурою атестації педагогічних працівників.

   5. Керівникам управлінь, відділів освіти, навчальних та інших закладів скорегувати з 2011 року перспективні графіки проходження підвищення кваліфікації таким чином, щоб забезпечити їх виконання до подання педагогічним працівником заяви на участь в атестації.

   6.  Атестацію практичних психологів   провести з урахуванням рекомендацій листа Міністерства освіти і науки України від 20.01.2011   №1/9-34 «Про атестацію працівників психологічної служби системи освіти» та цього наказу .

   7. Секретарю атестаційної комісії головного управління освіти і науки облдержадміністрації Лимаренко О.В. довести вищезазначений наказ до атестаційних комісій всіх рівнів. 

        8. Координацію по виконанню наказу покласти на Олефіра Л.О., заступника начальника (першого) головного управління освіти і науки облдержадміністрації, контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник головного управління 

освіти і науки облдержадміністрації                                             Г.Б.МЕГЕГА


До
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УКРАЇНА
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ
НАКАЗ
	 26.01.2011                       м. Дніпропетровськ                           
	         № 28-к


Про атестацію працівників 

психологічної служби системи

освіти області у 2011 році

 На виконання наказу Міністерства освіти і науки України  від 06 жовтня 2010 року №930 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14.12.2010 року за №1255/18550, листів Міністерства освіти і науки України від 06.01.2011 №1/9-6 «Про застосування Типового положення про атестацію педагогічних працівників», від 20.01.2011 №1/9-34 «Про атестацію працівників психологічної служби системи освіти», від 26.01.2011 №1/9-44 «Про застосування деяких норм Типового положення про атестацію педагогічних працівників»  

НАКАЗУЮ:

1. Атестацію практичних психологів загальноосвітніх, дошкільних, позашкільних закладів, професійно-технічних навчальних закладів, вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації, закладів освіти обласного підпорядкування, методистів з психологічної служби управлінь, відділів освіти, закладів охорони здоров'я, соціального захисту та інших, до штату яких входять практичні психологи, провести атестаційними комісіями І, ІІ, ІІІ рівнів відповідно до повноважень зазначеного вище Типового положення.

     2. Для об'єктивного  оцінювання  професійної   діяльності практичних психологів, які атестуються на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», присвоєння педагогічного звання «практичний психолог-методист»,  затвердити склад експертної групи при Дніпропетровському обласному психолого-медико-педагогічному центрі, що додається.
     3. Експертній групі вивчити матеріали з досвіду роботи практичних психологів та забезпечити підготовку комплексної оцінки їх діяльності на підсумкове засідання атестаційної комісії  головного управління освіти і науки облдержадміністрації з урахуванням вимог Типового положення щодо умов та порядку присвоєння кваліфікаційних категорій, педагогічних звань.

      4. Підсумкове засідання атестаційної комісії головного управління освіти і науки облдержадміністрації  щодо атестації практичних психологів на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», присвоєння педагогічного звання «практичний психолог-методист» провести 18 квітня 2011 року.  
      4. Координацію по виконанню наказу покласти на Олефіра Л.О., заступника начальника (першого) головного управління освіти і науки облдержадміністрації, контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник головного управління 

освіти і науки облдержадміністрації                                        Г.Б.МЕГЕГА

                                                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО.

Наказ головного  управління  освіти і науки ОДА                                                                  від  26.01. 2011  № 28-к 
СКЛАД

експертної групи при Дніпропетровському обласному психолого-медико-педагогічному центрі
	МУШИНСЬКИЙ

Віктор Петрович
	-голова експертної групи, заступник директора Дніпропетровського обласного психолого-медико-педагогічного центру


Члени експертної групи:

	КРАМАРЕНКО

Світлана Григорівна
	· -завідувач кафедри педагогіки і психології ДОІППО, кандидат педагогічних наук

	САВЄЛЬЄВА

Наталія Володимирівна
	-методист обласного НМЦ практичної психології і соціальної роботи

	ЗАРІЧНА

Наталія Василівна
	-методист обласного НМЦ практичної психології і соціальної роботи

	МОРОЗОВА

Людмила Олександрівна
	-методист обласного НМЦ практичної психології і соціальної роботи

	БЕРЕСТЮК

Марина Віталіївна
	-методист обласного НМЦ практичної психології і соціальної роботи

	НАРІЖНА

Лариса Степанівна
	-методист з питань психології міського методичного центру управління освіти та науки Дніпропетровської міської ради

	КОСЕНЧУК

Ольга Геннадіївна
	-методист з питань психології інноваційно-методичного центру управління освіти і науки  виконкому Криворізької міської ради


Начальник головного управління 

освіти і науки облдержадміністрації                                        Г.Б.МЕГЕГА
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