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П’ЯТИХАТСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ

06.01.2016                                   м. П’ятихатки                                          № 02-од
Про затвердження Плану заходів щодо 

попередження та профілактики корупційних
правопорушень у відділі освіти П’ятихатської

райдержадміністрації та П’ятихатському

РМК на 2016 рік
             На виконання Закону України «Про запобігання корупції», з метою попередження та профілактики корупційних правопорушень у відділі освіти П’ятихатської райдержадміністрації, П’ятихатському РМК та у підпорядкованих відділу навчальних закладах
НАКАЗУЮ:

1. Затвердити План заходів щодо попередження та профілактики корупційних правопорушень у відділі освіти П’ятихатської райдержадміністрації, П’ятихатському РМК та навчальних закладах району на 2016 рік (додаток 1)
2. Методисту П’ятихатського РМК по кадрах Фасто Т.І. довести цей наказ до відома всіх керівників навчальних закладів району.
3. Керівникам навчальних закладів району, на основі цього наказу забезпечити до 15 січня 2016 року розроблення та затвердження внутрішніх планів щодо попередження та профілактики корупційних правопорушень та подання їх копій до відділу освіти П’ятихатської райдержадміністрації.

4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
В.о.начальника відділу освіти                                          З.І.СІЧОВА
Додаток 1 

до наказу відділу освіти

від 06.01.2016 № 02-од

План заходів

щодо попередження та профілактики корупційних правопорушень 

у відділі освіти П’ятихатської РДА та П’ятихатському РМК на 2016 рік

	№ з/п
	Найменування заходу
	Відповідальний
	Дата реалізації

	1
	Проводити роз’яснювальну роботу, спрямовану на запобігання корупційним діянням у відділі освіти та РМК, широко висвітлювати в колективі кожен факт корупційних діянь
	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	Постійно

	2
	Негайно реагувати на кожне проявлення корупційних діянь керівників навчальних закладів району
	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	Постійно

	3
	Забезпечувати якісний добір та розстановку кадрів та їх об’єктивну атестацію
	Начальник відділу освіти

Методист по кадрах
	Постійно протягом року

	4
	Забезпечувати контроль за щорічним поданням керівника декларацій про майно, доходи та витрати і зобов’язання фінансового характеру (далі – Декларації)
	Начальник відділу освіти

Методист по кадрах
	Постійно (до прийняття рішення Національного агентства з питань запобігання корупції щодо початку роботи електронної системи подання та оприлюднення декларацій)

	5
	Забезпечувати розгляд пропозицій, скарг та звернень громадян, що надходять до відділу освіти та РМК стосовно порушення антикорупційного законодавства керівниками навчальних закладів


	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	Постійно протягом року

	6
	Провести на базі відділу освіти семінарські заняття з питань запобігання і протидії проявам корупції для керівників навчальних закладів району
	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	І півріччя 

2016 року

	7
	Здійснювати моніторинг змін, які відбуваються у антикорупційному законодавстві та пов’язаних з ним підзаконних актах, та у разі необхідності ініціювати проведення додаткових навчальних (інформаційних, просвітницьких) заходів у відділі освіти П’ятихатської райдержадміністрації.
	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	Постійно протягом року

	8
	Забезпечувати інформування начальника відділу освіти та правоохоронних органів у разі виявлення порушень антикорупційного законодавства при виконанні посадових обов’язків керівників навчальних закладів 
	Начальник відділу освіти

Директор РМК
	При виявленні ознак корупційного правопорушення


В.о.начальника відділу освіти                                          З.І.СІЧОВА
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